
 
 
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลตำบลลำสินธุ์ 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาเป็นอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นเพื่อดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง 

------------------------------------------ 
   ด้วยเทศบาลตำบลลำสินธุ์ ได้รับแจ้งโครงการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นเพ่ือดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พ่ึงพิง โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศรับสมัครและคัดเลือกบุคคลที่ประสงค์เข้ารับการอบรมโครงการ
อาสาสมัครบริบาลท้องถ่ินเพื่อดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงเพ่ือเป็นอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น  

1. ตำแหน่งที่รับสมัคร 
- อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น   จำนวน    2    คน 

๒.  คุณสมบัติของอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นและลักษณะต้องห้ามของอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น  
     (๑) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปี บริบูรณ์ นับถึงวันสมัคร 

         (๓) มีภูมิลำเนาอยู่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งพ้ืนที่หรือพ้ืนที่ใกล้เคียงท่ีได้รับคำสั่งช่วย
สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงจากผู้บริหารท้องถิ่นแห่งนั้น  

     (๔) ไม่เป็นข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีตำแหน่งหรือเงินเดือนประจำ ผู้ปฏิบัติงาน 
ในหน่วยงานของรัฐ หรือในรัฐวิสาหกิจ ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ลูกจ้างของส่วนราชการ หน่วยงาน ของ
รัฐหรือรัฐวิสาหกิจ หรือบุคคลซึ่งปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายโดยได้รับค่าตอบแทนประจํา  

 3. ขอบเขตและเงื่อนไขการทําหน้าที่ของอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น  
     อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น มีหน้าที่ช่วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ 

พ่ึงพิง ภายใต้การกํากับดูแลของบุคลากรวิชาชีพด้านสุขภาพในพ้ืนที่ ซึ่งได้รับมอบหมายจากองค์กรปกครอง  ส่วน
ท้องถิ่น ดังนี้  

    (๑) ช่วยดูแลสุขภาพสําหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง  
    (๒) ช่วยเหลือดูแลการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันสําหรับผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง เช่น การอาบน้ำ 

การทําความสะอาดร่างกาย การแต่งตัว การรับประทานอาหาร การเคลื่อนย้าย การใช้อุปกรณ์ช่วยเหลือ การขับถ่าย 
การไปพบแพทย์ การรับประทานยา เป็นต้น  

    (๓) ให้บริการด้านสุขภาพขั้นพ้ืนฐาน (Basic health care service) เป็นการดูแลสุขภาพภายใต้ 
การกํากับของบุคลากรวิชาชีพด้านสุขภาพในพ้ืนที่ ได้แก่ การพยาบาลพ้ืนฐาน การฟ้ืนฟูสมรรถภาพเบื้องต้น  การ
ประเมินสุขภาพเบื้องต้น เช่น การประเมินความสามารถในการทํากิจวัตรประจําวันขั้นพ้ืนฐาน และการประเมิน  
กิจวัตรประจําวันที่ไม่ซับซ้อนมากเกินไป การประเมินภาวะซึมเศร้าในผู้สู งอายุ การทําแผลเบื้องต้น การประเมิน 
สัญญาณชีพ การดูแลเรื่องยาเบื้องต้น กิจกรรมกระตุ้นสมองในกลุ่มที่มีภาวะสมองบกพร่องระยะแรก การดูแล  
ผู้สูงอายุที่มีภาวะสมองเสื่อมหรือมีอาการทางสมอง เป็นต้น  

   (๔) การให้คําปรึกษาด้านสุขภาพเบื้องต้นกับครอบครัวและการประสานความช่วยเหลือกับ 
หน่วยงานต่าง ๆ  

 
/(5) ประเมินปัญหา........ 

 
 

 



 
 

     (๕) ประเมินปัญหาในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงเบื้องต้นและประสานงานในการส่งต่อ ได้
อย่างถูกต้อง  

     (๖) การบริการให้การดูแลตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan)  
     (๗) ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงด้านสุขภาพพ้ืนฐาน การฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และ

กายภาพ บําบัดอื่นๆ ตามประเภทและกิจกรรมบริการที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนด  
๔. อัตราค่าตอบแทนและการจ่ายค่าตอบแทนของอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น  
    อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับเงินค่าตอบแทนเพ่ือเป็นค่าป่วยการชดเชยการงาน หรือ

เวลาที่เสียไป จะต้องมีเวลาในการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้  
    (๑) อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นคนใดได้ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) ไม่

น้อยกว่าวันละ 4 ชั่วโมง และไม่น้อยกว่าเดือนละ ๒๐ วัน จะได้รับเงินค่าตอบแทนตามอัตราดังนี้  
(1.1) อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นที่ผ่านการอบรมหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุข้ันกลางจํานวน 

๗๐ ชั่วโมง จะได้รับเงินค่าตอบแทนเดือนละ ๕,000 บาท  
(๑.๒) อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นที่ผ่านการอบรมหลักสูตรการดูแลผู้สูงอายุขั้นกลาง 

จํานวน ๗๐ ชั่วโมง และผ่านการอบรมหลักสูตรฝึกอบรมเพ่ิมเติมนักบริบาลท้องถิ่น จํานวน ๕๐ ชั่วโมง ของ
คณะกรรมการ ผู้สูงอายุแห่งชาติ จากหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจัดให้มีการ
อบรม โดยได้รับอนุมัติให้ใช้หลักสูตรจากกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข จะได้รับเงินค่าตอบแทนเดือนละ 2,000 
บาท  

  (๒) อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นคนใดได้ปฏิบัติหน้าที่ ตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) 
น้อยกว่า ๒๐ วัน ให้มีสิทธิได้รับเงินค่าตอบแทนตามสัดส่วนจํานวนวันที่ปฏิบัติงานในเดือนนั้น  

  (๓) อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นคนใดได้ปฏิบัติหน้าที่ตามแผนการดูแลรายบุคคล (Care Plan) ไม่
ครบ ๘ ชั่วโมง แต่ไม่น้อยกว่า ๔ ชั่วโมง ให้นับเป็นครึ่งวัน  

๕. การพ้นจากการเป็นอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 
(๑) ยื่นหนังสือแจ้งความประสงค์ลาออกต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 30 วัน  
(๒) เมื่อบุคลากรวิชาชีพด้านสุขภาพในพ้ืนที่ซึ่งได้รับมอบหมายจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ร่วมกับผู้รับบริการในพ้ืนที่ ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นในการดูแลผู้สูงอายุที่มี ภาวะ
พ่ึงพิงแล้วเห็นว่า มีสมรรถนะหรือผลการปฏิบัติงานที่ไม่เหมาะสมต่อการปฏิบัติหน้าที่ เช่น หยุดปฏิบัติหน้ าที่ เป็น
ประจํา ปฏิบัติหน้าที่ไม่มีประสิทธิภาพ เป็นต้น ให้เสนอความเห็นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณา  ให้
อาสาสมัครบริบาลท้องถ่ินพ้นจากการปฏิบัติหน้าที่ 

 (๓) ภายในระยะเวลา ๓ ปี นับแต่วันที่เริ่มปฏิบัติหน้าที่ไม่ผ่านการอบรมหลักสูตรฝึกอบรม เพ่ิมเติม
นักบริบาลท้องถิ่น จํานวน ๕๐ ชั่วโมง ของคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ ให้ครบ ๑๒๐ ชั่วโมง จากหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน หรือจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดให้มีการอบรมโดยได้รับอนุมัติให้ใช้  หลักสูตรจากกรม
อนามัย กระทรวงสาธารณสุข  

6. การกํากับและควบคุมการปฏิบัติงาน  
         (๑) ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดให้มีการลงเวลาการปฏิบัติงานของอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน 

ให้เหมาะสมกับลักษณะงาน สถานที่ที่ปฏิบัติ  
          (๒) ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขอความร่วมมือบุคลากรวิชาชีพด้านสุขภาพในพ้ืนที่  ซึ่งได้รับ

มอบหมายจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานและประเมินสมรรถนะ ของอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่น  
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(๓) ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดประชุมอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นทุก  ๆ ๓ เดือน เพ่ือ

ประเมินผล การดําเนินงาน รับฟังปัญหาและอุปสรรค ตลอดจนแลกเปลี่ยนผลการปฏิบัติงาน โดยอาจเชิญหน่วยงานหรือ
บุคคล ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ในการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงของอาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่น  

7. กำหนดวัน    เวลา    และสถานที่รับสมัคร 
ให้ผู้ประสงค์ท่ีจะสมัครเข้ารับการอบรมโครงการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นเพื่อดูแลผู้สูงอายุที่มี

ภาวะพ่ึงพิง ขอเอกสารการสมัครและยื่นใบสมัคร พร้อมหลักฐานด้วยตนเองได้ที่ เทศบาลตำบลลำสินธุ์ ระหว่างวันที่  
13 - 14 สิงหาคม  2563  เวลา  ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.  ในวันและเวลาราชการ 

8. เอกสารและหลักฐานที่ใช้สมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครจะต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง   โดยกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง

และครบถ้วน  พร้อมทั้งนำเอกสารฉบับจริงและสำเนารับรองความถูกต้อง   อย่างละ   ๑  ชุด  มายื่นในวันสมัคร   ดงันี้  
(๑) ทะเบียนบ้านฉบับเจ้าบ้าน พร้อมสำเนา  ๑  ฉบับ 
(๒) บัตรประจำตัวประชาชน พร้อมสำเนา  ๑  ฉบับ 
(๓) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาดำ  ขนาด  ๑  นิ้ว (ถ่ายครั้งเดียวไม่เกิน ๖ 

เดือน) จำนวน  ๓  รูป และให้ผู้สมัครลงนามรับรองหลังรูปด้วย 
(๔) หลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบทหารกองเกิน (สด.๙) ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล ทะเบียนสมรส ทะเบียน

หย่า พร้อมสำเนา ๑ ฉบับ 
(๕) ใบรับรองแพทย์ (ไม่เกนิ 3 เดือน) 
(๖) เทศบาลตำบลลำสินธุ์ ไม่รับสมัคร พระภิกษุหรือสามเณร ตามหนังสือ ที่ นว ๘๙/๒๕๐๑ 

ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ ออกตามความในข้อ ๕ ของคำสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๒๒ กันยายน ๒๕๒๑ หาก
สมัครแล้วบวชเป็นพระภิกษุหรือสามเณรในภายหลังระหว่างดำเนินการคัดเลือกก็จะไม่อนุญาต ให้เข้ารับการคัดเลือก 
หากยังครองสมณเพศอยู่ในวันที่ดำเนินการคัดเลือก 

9. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร 
เทศบาลตำบลลำสินธุ์   จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ในวันที่  15  สิงหาคม  

๒๕63  โดยจะปิดประกาศไว้  ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ที่ทำการเทศบาลตำบลลำสินธุ์  หรือทาง www.Lumsin.go.th 
10. ประกาศกำหนด  วัน  เวลา  และสถานที่คัดเลือก 
วันที่  17  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕63  กำหนดสัมภาษณ์ ณ ที่ทำการเทศบาลตำบลลำสินธุ์  

เวลา  ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป    
11. เกณฑ์การตัดสิน 
  ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกเข้ารับการอบรมโครงการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นเพ่ือดูแลผู้สูงอายุที่มี

ภาวะพ่ึงพิง จะต้องไดค้ะแนนไม่น้อยกว่า  ร้อยละ  60   ทั้งนี้จะคำนึงถึงหลักวิชาว่าด้วยการวัดผลด้วย 
      ๑2 .  การประกาศรายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือก 
         เทศบาลตำบลลำสินธุ์ จะประกาศรายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก ในวันที่  18 สิงหาคม  พ.ศ.  
๒๕63  ณ  ที่ทำการเทศบาลตำบลลำสินธุ์  
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                        ๑3.  การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 

 ๑๒.๑   การข้ึนบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก  จะเรียงตามลำดับที่จากผู้ผ่านการคัดเลือก
ที่ได้รับคะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ  ถ้าคะแนนเท่ากัน  ให้ผู้ที่ได้รับหมายเลขประจำตัวผู้สมัครก่อนเป็นผู้ที่อยู่ใน
ลำดับสูงกว่า 

 ๑๒.๒   บัญชรีายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกกำหนดให้บัญชีมีอายุใช้ได้ไม่เกิน  ๑  ปี  แต่ถ้ามี
การคัดเลือกอย่างเดียวกันนั้นอีก  และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกได้ใหม่แล้ว  บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกครั้งก่อนเป็น
อันยกเลิก 

๑๓. การออกคำสั่งแต่งตั้งเป็นอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น 
เทศบาลตำบลลำสินธุ์ จะแต่งตั้งผู้ที่ผ่านการอบรมตามหลักสูตรที่กำหนด ตามลำดับที่ที่ได้ประกาศ

ขึ้นบัญชีไว้ และได้ตรวจสอบแล้วว่า ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้มีคุณสมบัติของอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นและลักษณะ
ต้องห้ามของอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด ทั้งนี้ หากตรวจสอบภายหลังว่าผู้เข้ารับ
การคัดเลือกได้เป็นผู้ขาดคุณสมบัติหรือคุณสมบัติไม่ตรงตามที่กำหนด เทศบาลตำบลลำสินธุ์ อาจถอนรายชื่อนั้นออก
จากบัญชีรายชื่อที่ได้รับการคัดเลือกได้  

 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

         ประกาศ ณ วันที่     10     เดือน   สิงหาคม   พ.ศ.   ๒๕63 
 
 
 
                                                               ร้อยตร ี
                          (สุขุม    ทับทวี) 
                                     นายกเทศมนตรีตำบลลำสินธุ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 


