
 
 
 

คําส่ังเทศบาลตําบลลําสินธุ 
ท่ี  26/๒๕67 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือใหคําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรม 
หรือคณะทํางานขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

.............................................................. 

ตามท่ีเทศบาลตําบลลําสินธุ ไดดําเนินการขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมเพ่ือให  ขาราชการ  
พนักงานจาง  และบุคลากรในสังกัดเทศบาลตําบลลําสินธุ  มีการดําเนินงานอยางมีจริยธรรม  และเพ่ือ
ผลประโยชนของประชาชนผูมาใชบริการ  ณ  เทศบาลตําบลลําสินธุอยางสูงท่ีสุด  

เทศบาลตําบลลําสินธุจึงแตงตั้งคณะทํางานเพ่ือขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม  ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567  โดยมีองคประกอบคณะทํางานและอํานาจหนาท่ี  ดังนี้  

1. นายกเทศมนตรีตําบลลําสินธุ  ประธานคณะทํางาน 
2. รองนายกเทศมนตรีตําบลลําสินธุ รองประธานคณะทํางาน 
3. รองนายกเทศมนตรีตําบลลําสินธุ รองประธานคณะทํางาน 
4. ปลัดเทศบาล    คณะทํางาน 
5. หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล  คณะทํางาน 
6. ผูอํานวยการกองคลัง   คณะทํางาน 
7. ผูอํานวยการกองชาง   คณะทํางาน 
8. ผูอํานวยการกองการศึกษา  คณะทํางาน 
9. นิติกรปฏิบัติการ   คณะทํางาน 
10. นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ   คณะทํางานและเลขานุการ 

อํานาจหนาท่ี 
1.ใหคําปรึกษาและตอบคําถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
2.ศึกษากรอบแนวทางการใหคําปรึกษาและตอบคําถามเรื่องเก่ียวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
3.เปดเผยผลการดําเนินการของคณะทํางานผานเว็บไซตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
4.ดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะทํางาน  มอบหมายโดยใหคณะทํางานมีวาระตั้งแตคําสั่งนี้เปนตนไป จนถึง สิ้น
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  

   สั่ง ณ  วันท่ี   24 เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕67 
 
                                                                  รอยตร ี 

                        (สุขุม  ทับทว)ี 
                                                                  นายกเทศมนตรีตําบลลําสินธุ 


